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OBJET : Rapport sur les Mesures de Lutte contre le Travail forcé et le Travail  
  des Enfants 

Introduction 

Conformément aux exigences de la Loi sur le Travail Forcé et le Travail des Enfants, 
l'entité GCBF Inc. présente ce rapport pour l'exercice financier se terminant le 30 avril 
2024. Ce rapport vise à fournir une vue d'ensemble des mesures prises par notre 
entreprise pour prévenir et atténuer les risques liés au travail forcé et au travail des 
enfants dans nos opérations et nos chaînes d'approvisionnement. 

Mesures Préventives et Atténuation des Risques 

Au cours de l'exercice financier précédent, GCBF Inc. et ses filiales ont pris 
connaissance de cette nouvelle exigence pour prévenir et atténuer les risques de 
travail forcé et de travail des enfants. Nous communiquons l’information à nos 
équipes pour renforcir le processus de diligence raisonnable pour évaluer les risques  
tout au long de nos chaînes d'approvisionnement. 

 

Structure, Activités et Chaînes d'Approvisionnement 

GCBF Inc et ses filiales est une entreprise qui détient des compagnies opérant dans 
le secteur de la construction et des services connexes. Nos activités comprennent 
les fondations profondes, le service conseil en SST, potentiels, la mécanique diesel, 
la soudure industrielle et l’immobilier. Nos chaînes d'approvisionnement s'étendent 
principalement à l’intérieur du Canada. 
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Politiques et Processus de Diligence Raisonnable 

Présentement, le risque évalué par la direction est très faible et nous monitorerons 
tous changements qui pourraient impacter la nature de nos activités. 

 
Évaluation et Gestion des Risques 

Nous n’avons identifié aucune partie de nos chaînes d'approvisionnement 
présentant un risque élevé de travail forcé et de travail des enfants.  

 
Attestation 

Conformément aux exigences de la Loi, nous attestons que les informations 
contenues dans ce rapport sont vraies, exactes et complètes à notre connaissance. 
Nous certifions également avoir pris les mesures nécessaires pour prévenir et 
atténuer les risques de travail forcé et de travail des enfants dans nos opérations et 
nos chaînes d'approvisionnement. 

 
Nom complet : David Blais  

Titre : Président 

Date : 2024-05-31 

Signature :  

 

_____________________________     J'ai le pouvoir de lier GCBF inc. 

 

Conclusion 

 

GCBF inc. s'engage à maintenir des normes élevées en matière de respect des droits 
des travailleurs et de lutte contre le travail forcé et le travail des enfants. Nous 
continuerons à travailler en collaboration avec nos partenaires commerciaux et nos 
parties prenantes pour renforcer nos e�orts dans ce domaine crucial. 
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