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RÉSOLUTIONS DES ADMINISTRATEURS  

 

DE LA SOCIÉTÉ 

 

RESSORTS LIBERTÉ INC. / LIBERTY SPRING INC. 

 

EN DATE DU 29 MAI 2024 

 

 

ATTENDU QUE la convention unanime des actionnaires de la société prévoit à ses articles 4.3 et 

5.18 que tous les pouvoirs du conseil d’administration de ses filiales sont retirés en faveur de leur 

actionnaire unique. 

 

 

APPROBATION DU RAPPORT DE RESSORTS LIBERTÉ INC. (LA « SOCIÉTÉ ») SUR LE 

TRAVAIL FORCÉ ET LE TRAVAIL DES ENFANTS DANS LES CHAÎNES 

D’APPROVISIONNEMENT CANADIENNES 

ATTENDU QU’en mai 2023, le Parlement canadien a adopté le projet de loi S-211, Loi édictant la Loi 

sur la lutte contre le travail forcé et le travail des enfants dans les chaînes d’approvisionnement et 

modifiant le Tarif des douanes (la « Loi »).  

 

ATTENDU QUE la Loi, entrée en vigueur le 1er janvier 2024, impose de nouvelles obligations à 

certaines entreprises canadiennes ou faisant affaires au Canada; 

 

ATTENDU QUE la Société est visée par ces nouvelles obligations législatives; 

 

ATTENDU QUE le premier rapport annuel de la Société répondant à ces obligations doit être approuvé 

par le conseil d’administration; 

 

ATTENDU QUE ce rapport annuel a été partagé avec tous les membres du conseil d’administration 

et que ceux-ci ont donné leur approbation quant à sa publication; 

 

IL EST RÉSOLU d’approuver le rapport annuel en date du 29 mai 2023, lequel est joint à la présente. 

 

 

DÉCLARATION D’ADOPTION 

 

Toutes et chacune des résolutions ci-haut sont dûment adoptées par tous les administrateurs de la 

société, conformément aux dispositions de la Loi sur les Sociétés par Actions (Québec). 

[les signatures se retrouvent sur la prochaine page.]
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ÉRIC LE GENDRE     PHILIPPE GEFFROY 

 

 

             

LUC RENY      JEAN GAUDREAULT 

 

 

            

   

CARINE PAUMIER HUG    MIRO YAGHI    

              

 

          

JACQUES MOMBLEAU     
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